
 

 

Flash Actualité Paie        

PUBLIC  

Responsables ou gestionnaires du personnel soucieux (ses) de se perfectionner, de mettre à 

jour leurs connaissances, d'intégrer des perspectives sur les changements et mutations en 

Droit du travail ou d’obtenir des précisions pour leur domaine de compétence. Participants 

du cycle GRH désireux de rafraîchir leurs connaissances. 

OBJECTIFS  

Comprendre les logiques 

Valider et sécuriser ses paies, anticiper et éviter les risques 

Mettre à jour ses connaissances en fonction des évolutions réglementaires  

 

DÉROULEMENT PÉDAGOGIQUE : 

Alternance entre apports théoriques et études de cas 

Exposés interactifs avec les participants  
 

PROGRAMME DU STAGE :  

Les actualités de la paie en 2020 

 

La gratification des stagiaires 

Les frais professionnels 

La prime exceptionnelle de pouvoir d'achat (PEPA) 

Les ajouts dans la DSN 

L’allègement des cotisations et contributions patronales 

Un retour sur le prélèvement à la source – PAS 

Les heures complémentaires et supplémentaires défiscalisées 

Le CICE  

La contribution patronale AGS 

La saisie sur salaire 

La contribution à la formation professionnelle / l’alternance 

La rémunération et les cotisations des apprentis 

Les titres restaurant 

La taxe transport 

 

Autre : 

Evolution du dialogue social dans les entreprises 
 

 

DURÉE : 1 jour       PRIX : 350 € nets de taxe 


